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Dus aea9® VERBALE dell’Assemblea Generale dei Soci
della Societa G.S. ATLETICA 75 CATTOLICA A.S.D.

VERBALE NR. 53

L'anno 2023, il giorno venerdi 08 del mese di dicembre a Cattolica presso la Sede Sociale, in
Via Salvo d’ Acquisto (Palestra A. Ercolessi), previo avviso ai Soci effettuato a termini di
Statuto e preso atto che in prima convocazione nel giorno giovedi 07 dicembre alle ore 17,00
'assemblea & andata deserta, si & svolta in seconda convocazione alle ore 20,00 del 08
dicembre I Assemblea Generale dei Soci per discutere e deliberare sui seguenti argomenti
posti all’ ordine del giorno:

1- relazione bilancio a.s. 2022/2023,
2- adeguamento e modifiche statuto sociale,
3- varie ed eventuali.

Verificata la validita dell'assemblea a termini di statuto, il Presidente, come da o.d.g. legge
attentamente il bilancio dell'esercizio sociale conclusosi come da statuto al 30 settembre
2023, ponendo attenzione sulle voci di spesa pill significative evidenziando che i costi di
gestione delle utenze sono fortunatamente ritornati nella media. Prosegue facendo notare ai
presenti, che, sebbene il numero dei soci totali sia leggermente inferiore a quello del'annc
“precedente, le quote sociali e le quote corsi hanno avuto un incremento a dimostrazione che
le varie attivitd nel dopo-Covid hanno ripreso positivamente e con continuitad. Oltre a cio,
I'assenza di acquisti di materiale sportivo importante, ha permesso di chiudere I'anno sociale
con uno sbilancio positivo leggermente superiore a quello dell'anno precedente. Segue una
breve discussione seguita dalla votazione per alzata di mano, che termina con 'approvazione
all’ unanimita del bilancio.

Sul secondo punto posto all'o.d.g. prosegue il Presidente esponendo brevemente la riforma
dello sport contenuta nel D.L. 36/2021 e successive modifiche, entrata in vigore dal 1° luglio
2023 che ha apportato diverse modifiche specialmente riguardo alle prestazioni rese dai
lavoratori sportivi, dai collaboratori, dai volontari, ecc. ma anche riguardo allo statuto sociale.
A tale proposito il Presidente legge la bozza di statuto approvata dal Consiglio direttivo nella
seduta del 15 novembre 2023 che oltre agli adeguamenti previsti dalla riforma, come ad

esempio la definizione dell'oggetto sociale che deve prevedere lo svolgimento in via stabile e
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principale di attivita sportive, la possibilita di svolgere attivita secondarie e strumentali, la
clausola di incompatibilitd del ruolo di amministratore in pil societd sportive affiliate al
medesimo organismo, ecc. & stato integrato ed ampliato visto che nella sua versione risalente
al lontano 2005, si presentava limitato, rispetto alle attuali necessita e caratteristiche delle
attivita svolte. Segue una vivace discussione fra i presenti che determina il forte spirito
associativo del nostro sodalizio ormai vicino al 50° anno di vita e che termina con
I'approvazione per alzata di mano della nuova bozza di statuto da registrare a termini di legge
entro il 31 dicembre 2023.

Sulle varie ed eventuali interviene Massimo Piovaticci che espone i vari risultati agonistici
della sezione atletica leggera a cui segue Giuliana Bompadre per |a sezione ginnastica.
Prosegue Milena Balducci che presenta il saggio di Natale in programma per il 21 dicembre
2023 dal titolo “Il giro del mondo in 80 giorni” che riprende dopo i diversi anni di sospensione a
causa della pandemia. |l tutto termina con un applauso e 'Assemblea viene sciolta alle ore
21,15 con stesura, lettura e firma del presente verbale.

Il Presidente Il Segretario

Luca Matia-Ercolessi Federica Benvequti :
i b 5 / "]L i
M Dellglil

Registrato presso |'Ufficio Territoriale
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G.S. ATLETICA 75 — Cattolica

Associazione Sportiva Dilettantistica

STATUTO

ART. 1

E costituita, con durata illimitata, una Associazione sportiva non

riconosciuta Denominata “Gruppo Sportivo ATLETICA 75 — associazione

sportiva Dilettantistica”. I.’associazione ha come scopo:

v__I’educazione fisica ed atletica degli associati, la propaganda, lo

sviluppo e la pratica dell’attivitd sportiva agonistica € non in

discipline olimpiche nell’ambito delle norme e direttive del CONI ¢

delle Federazioni competenti, dei quali organismi accetta ed applica|

Statuto, Regolamenti e deliberazioni, con possibilitd di adesione ad

Enti di promozione sportiva

v' Tlattivitd  didattica per D’avvio, 1’aggiornamento ed il

perfezionamento nell’attivita sportiva dilettantistica nelle discipline

legate all’atletica legoera. al podismo. aeli sport multidisciplinari
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alla ginnastica artistica, alla ginnastica ritmica. alle attivita legate alla

salute e fitness intese come mezzo di formazione psicofisica e morale

dei soci

v 1o sviluppo e la diffusione di atfivita sportive tra le persone disabili

intese come mezzo di formazione psicofisica e morale dei soci

mediante la_gestione di ogni forma di attivitd agonistica, ricreativa

con particolare riferimento alla promozione e all’attivita didattica

v I organizzazione di corsi e di manifestazioni sportive agonistiche e

non, e di ogni altro tipo_di attivitd motoria e non, idonee alla




conoscenza ¢ alla pratica delle discipline stesse.

La promozione e 1’organizzazione di manifestazioni sportive e non

che contribuiscono alla promozione turistica della Cittd in cui

1’ Associazione ha la sede.

L’esercizio in via stabile e principale dell'organizzazione e gestione

di attivita sportive dilettantistiche, ivi comprese la formazione, la

didattica, la preparazione e l'assistenza all' attivitd sportiva

dilettantistica.

Studiare, promuovere e sviluppare nuove metodologie per migliorare

I’organizzazione e la pratica dello sport.

Gestire impianti, propri o di terzi, adibiti a palestre campi e strutture

sportive di vario genere.

Organizzare squadre sportive per la partecipazione a campionati,
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gare, concorsi, manifestazioni ed iniziative di diverse discipline

sportive.

Indire corsi di avviamento agli sport, attivita motoria e di

b——
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mantenimento, corsi di formazione e di qualificazione per operatori

sportivi.

Ogni altra attivitd idonea a favorire I'attivitd sportiva, ricreativa e

culturale in genere tra gli associati.

Allestire e gestire punti di ristoro, bar e attivita similari, collegati a

propri impianti ed eventualmente anche in occasione di

manifestazioni sportive e ricreative.

Esercitare, in via meramente marginale e senza scopo di lucro,

attivita di natura commerciale per autofinanziamento (in osservanza

1% ]




delle normative amministrative e fiscali vigenti)

v" Svolgere tutte quelle attivita utili per il conseguimento dello scopo

sociale.

v" Collaborare con le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado per

'organizzazione di eventi (es. borse di studio, concorsi didattici,

ecc.), gare e manifestazioni per il potenziamento delle diverse attivita

motorie per lo sviluppo della pratica sportiva

ART. 2

La Societa si propone di raggiungere gli obiettivi di cui all’art. ] mediante la

preparazione sportiva ed agonistica degli individui, I’organizzazione di gare

sportive e la partecipazione a simili manifestazioni dei suoi atleti,

I’arricchimento morale e Ia ricreazione dei Soci.

ART. 3

La Societa & rigorosamente apolitica, apartitica ed immune da pregiudizi

sociali e razziali, non ha scopo di lucro, né diretto né indiretto.

ART. 4

I colori sociali sono I’azzurro ed il bianco. La sede legale ¢ a Cattolica in Via

S. D’ Acquisto presso il Centro Sportivo Comunale.

ART. 5

Possono far parte della Societa tutti i cittadini di ambo i sessi, italiani e

stranieri, che ne facciano domanda, provvedano al versamento della quota

sociale e siano accettati dal Consiglio Direttivo, il cui giudizio &

insindacabile e contro la cuj decisione non & ammesso appello.

ART. 6

Il numero dei soci ¢ illimitato. I soci maggiorenni hanno il diritto ad




esercitare [’elettorato attivo e passivo.

I Soci si distinguono in: “Fondatori”, “Onorari”, “Benemeriti”, “Sostenitori”,

“Agonisti”, “Praticanti”;

Soci “Fondatori” sono coloro che hanno contribuito e provveduto alla

creazione della Societa o che per cariche rivestite in seno alla Societa ne

hanno dato un notevole contributo.

Soci “Onorari”: sono nominati Soci Onorari dal Consiglio Direttivo (a suo

giudizio e su proposta dei Socj approvata in sede di Assemblea Generale) le

persone od Enti che si siano distinti nel campo dello Sport per speciali

meriti.

Soci “Benemeriti” sono nominati dal Consiglio Direttivo e appartengono a

questa categoria persone od Enti che per opere, donazioni o contributi hanno

dato efficace aiuto alla Societa.

| |
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Soci “Sostenitori” sono coloro che versano liberamente contributi a favore

L

dell’ Associazione, pur non facendone parte.

Soci “Agonisti” appartengono a questa categoria gli atleti e allievi che
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svolgano una attivita’ agonistica, in possesso delle tessere delle Federazioni

g I
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¢ degli Enti di promozione sportiva cui la Societa aderisce e che la Societa

stessa custodisce, che versino la quota sociale, anche in forma rateale,

stabilita annualmente dal Consiglio Direttivo

Soci “Praticanti” appartengono a tale categoria i Soci che usufruiscano delle

attrezzature della Societa e che svolgano o no una attivita agonistica in

manifestazioni riservate ad “amatori”, che versino la quota sociale anche in

forma rateale, stabilita dal Consiglio Direttivo.

Il Socio “Agonista” perde la qualifica quando, a meno di giustificati motivi,




non partecipa agli allenamenti e alle manifestazioni sportive per le quali e

convocato dall’Istruttore.

La perdita della qualifica di Socio “Agonista” & decisa dal Consiglio

Direttivo su proposta dell’Istruttore o del Direttore Sportivo ed € comunicata

al Socio a mezzo di affissione nell’albo sociale. La decisione del Consiglio

Direttivo ¢ incontestabile ed irrevocabile.

Tutti i soci in possesso dei prescritti requisiti possono concorrere alle cariche

sociali.

ART.7

Per ottenere la qualifica di Soci (Fatta eccezione per i Soci “Fondatori”, i

Soci “Onorari”, i Soci “Benemeriti” ed i Soci “Sostenitori”) |’aspirante deve

presentare apposita domanda scritta. Se ’aspirante ¢ minorenne la domanda

deve essere firmata dall’esercente la potesta parentale, cosi che possa

ritenersi sollevata la societd da responsabilita di qualsiasi natura: con la
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presentazione della domanda 1’aspirante dichiara implicitamente di

conoscere il presente Statuto e di accettarlo. L impegno assunto dal Socio ¢
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annuale ed esso & tenuto a rinnovarlo di anno in anno salvo dimissioni

£

motivate da presentare entro il 30 settembre per iscritto.

ART. 8

La qualifica di Socio si perde:

per cessazione delle condizioni di cui all’art. 6;

per dimissioni motivate da presentare entro il 30 settembre di ogni anno per

iscritto al Consiglio Direttivo. Il Socio che presenta le dimissioni deve essere

in regola con le quote sociali;

per radiazione, che pud essere comminata per azioni commesse fuori e




dentro la Societa che rechino danno morale e materiale alla Societa stessa.

Sulla proposta di radiazione, che deve essere espressa da 2 membri del

Consiglio Direttivo stesso ed il nome dei Soci radiati sara affisso nell’albo

sociale. Quando il provvedimento di radiazione colpisce un Socio

“Agonista”, il provvedimento stesso dovra essere comunicato alle

competenti Autorita sportive nazionali, regionale e provinciali;

Il Consiglio Direttivo pud prendere nei confronti di un Socio provvedimenti

di_sospensione, che non pué durare pit di tre mesi. Entro tale termine il

Consiglio Direttivo deve decidere o di adottare il provvedimento di cui al

comma c) del presente articolo o di riammetterlo con pieni diritti e doveri

nella Societd. Durante il periodo della sospensione il colpito perde ogni

diritto nei confronti della Societa. L interessato, nel caso dei provvedimenti

di cui ai punti c) e d) del presente articolo puo ricorrere al Consiglio

Direttivo entro 30 giorni dalla data di notifica del provvedimento.

ART. 9

Gli organi della Societa sono:

Assemblea generale dei Soci

A )
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Consiglio Direttivo

Il Presidente

ART. 10

L’Assemblea Generale dei Soci elegge il Consiglio Direttivo cui spetta

deliberare circa la formale attivita sociale.

Il Consiglio Direttivo ¢ formato da almeno 15 (quindici) membri; esso

nomina fra i suoi componenti un Presidente, tanti Vice Presidenti quante

sono le Sezioni sportive della Societd, un Segretario ed Economo, un




Consigliere Direttore Sportivo. Il Consiglio Direttivo resta in carica 4 anni

consecutivi.

I Consiglierei decaduti possono essere rieletti. Le deliberazioni del Consiglio

Direttivo sono valide quando alle sue riunioni siano presenti almeno la meta

pitt uno dei suoi componenti. Di ogni deliberazione del C.D. deve essere

redatto a cura del Segretario apposito verbale, che deve essere firmato dal

Segretario stesso e dal Presidente (o da chi in caso di loro assenza o

impedimento ne svolga le funzioni: per il Presidente dal Vice Presidente pii

anziano di eta e per il Segretario dal Segretario sostituto nominato dai

membri del C.D. e scelto fra gli stessi all’inizio della riunione). In seno al

Consiglio Direttivo tutte le cariche sono onorifiche e gratuite, con divieto per

gli Amministratori di ricoprire la medesima carica in altre societd o

Associazioni Sportive Dilettantistiche nell’ambito della medesima

Federazione Sportiva o disciplina associata se riconosciuta dal CONI, ovvero

o

nell’ambito della medesima disciplina facente capo ad un Ente di

Promozione Sportiva.

o

ART. 11

Il Consiglio Direttivo si riunisce normalmente ogni 3 (tre) mesi su

convocazione del Presidente (o del Vice Presidente pit anziano di eta in caso

di sua assenza o impedimento). La convocazione ¢ fatta a mezzo di lettera

semplice, e-mail, sms oppure tramite applicazioni di messaggistica

istantanea. Potra riunirsi inoltre ogni qualvolta il Presidente lo ritenga

opportuno o quando ne venga fatta richiesta motivata da due Consiglieri. Nei

periodi in cui il C.D. non si riunisce, per le questioni di normale

amministrazione e per i problemi pil urgenti, funzionera 1™“Ufficio di




Presidenza™ composto dal Presidente, dai Vice Presidenti e dal Segretario,

oppure dal Presidente sentito il Segretario. I provvedimenti dell’Ufficio di

Presidenza o del Presidente dovranno essere comunque sottoposti per la

ratifica o 1’approvazione al C.D.

Il Consigliere che senza giustificato motivo rimane assente dalle riunioni

consigliari per piu di tre volte consecutive pud essere considerato decaduto

dalla carica (e cid qualunque sia 1'ufficio che esso ricopre). In merito a

quest’ultimo provvedimento delibera il C.D., che delibera pure in merito alle

eventuali dimissioni che debbono essere motivate. Se per effetto di

dimissioni o decadenza dalla carica il numero dei Consiglieri dovesse

diminuire, il C.D. rimarra in carica fino a quando conservera i 2/3 (due terzi)

dei suoi membri.

In tal caso il C.D. continuera a funzionare per 1’ordinaria amministrazione

sino alla prima Assemblea generale nel corso della quale si provvedera alla

reintegrazione.

ART. 12

Sono compiti del Consiglio Direttivo:

Esaminare le domande di ammissione a Socio e quelle di dimissioni dalla

Societa e deliberare in merito;

adottare eventuali provvedimenti disciplinari a carico dei Soci;

curare I’amministrazione della Societa in tutti i suoi particolari, fissare i

rimborsi di spese a norma di legge ed accettare sponsorizzazioni;

compilare il bilancio e la relazione annuale da presentare all’Assemblea

Ordinaria dei Soci;

compilare il programma sportivo e tecnico della Societa ed il programma




delle manifestazioni che la Societa intenda organizzare;

provvedere alla compilazione delle norme di funzionamento della Societa e

dei Regolamenti interni, nonché nominare i C.D. di Sezione nella misura di 7

membri ciascuno e le loro cariche direttive in seno agli stessi.

fissare la data di convocazione dell’ Assemblea Ordinaria dei Soci da tenersi

entro il mese di dicembre di ogni anno.

provvedere alla convocazione della stessa e stabilire ["ordine del giorno da

discutere.

Stabilire la quota sociale annua ed eventuali rateizzazioni.

ART. 13

Il Presidente dirige la Societa e ne ¢ il legale rappresentante in tutte le sue

manifestazioni ed attivita, viene eletto dal C.D. tra i membri che lo

o

compongono € dura in carica per 4 (quattro) anni. E il responsabile assieme

al C.D. di tutto il patrimonio sociale. In caso di sua assenza o di

impedimento temporaneo le sue funzioni vengono svolte dal Vice Presidente

pil anziano di eta o, se anche tutti i

Vice Presidenti ne fossero impediti, dal Consigliere pit anziano di eta. I Vice

Presidenti, nella loro qualifica di Presidenti di Sezione, possono essere

delegati dal Presidente a curare direttamente i rapporti amministrativi con le

Federazioni ed Enti di Promozione Sportiva riguardanti la Sezione Sportiva

che dirigono, comprese le affiliazioni. Il Presidente pud delegare uno o pin

Consiglieri a compiere determinate mansioni, sempre che si tratti di incarichi

che non esulino dall’ordinaria amministrazione, mentre per tutti gli altri casi

la delega deve essere conferita dal C.D. Il Presidente (o chi ne fa le veci)

presiede le riunioni del Consiglio Direttivo.




ART. 14

Il Segretario da esecuzione alle deliberazioni del C.D., redige i verbali delle

riunioni del Consiglio, dirige 1’amministrazione sociale € ne provvede al

normale funzionamento, viene nominato dal C.D. che ha i potere di

revocargli I'incarico in qualsiasi momento. In qualita di Economo & inoltre

incaricato della tenuta dej libri di cassa e della conservazione dei documenti

contabili qualora richiesti per legge, della conservazione del patrimonio

sociale comunque costruito, dei pagamenti e delle riscossioni a mone e per

conto della Societa. A sua richiesta puo ottenere su deliberazione del CD., di

farsi coadiuvare da uno o pit Vice Segretari scelti fra i membri del C.D,

stesso e privi di incarichi particolari. L’amministrazione della societa & unica

per tutte le sue Sezioni, le quali hanno solo autonomia operativa.

ART. 15

Le Assemblee Generali dei Soci Possono essere ordinarie o straordinarie.

L’Assemblea Generale ordinaria deve essere convocata entro il mese di

dicembre di ogni anno. L’Assemblea straordinaria & convocata ogni volta

che il C.D. 1o ritenga opportuno o se ne venga fatta richiesta scritta e

motivata da parte di almeno 1/3 (un terzo) dei Soci. I Soci dovranno

sottoscrivere la domanda dj convocazione riportante 1’ordine del giorno da

discutere nella sede sociale alla presenza di un membro del C.d.P.

I’Assemblea dovra essere convocata dal C.D. entro 15 giorni dalla data di

presentazione della domanda,

Le convocazioni dell’ Assemblea devono €ssere comunicate ai Soci a mezzo

affissione sull’Albo sociale o altre modalita quali pubblicazione sul sito

sociale e altri canali social, invio di lettera semplice, e-mail, sms.

10




Possono partecipare all’Assemblea, con diritti attivi e passivi, oltre ai Soci

“Fondatori”, i Soci “Agonisti” che abbiano compiuto il 18° anno di eta ed i

Soci “Praticanti” maggiorenni, che siano in possesso delle tessere delle

Federazioni Sportive di appartenenza o di Enti di Promozione Sportiva e che

siano in regola con le quote sociali. Nelle Assemblee non sono ammesse le

deleghe ed ogni Socio ha diritto ad un voto. In prima convocazione

I’ Assemblea ¢ valida solo quando sia presente almeno la meta dei Soci con

diritto al voto. Trascorse ventiquattro ore dall’orario di convocazione,

I’Assemblea passa in seconda convocazione, nel qual caso essa & valida

qualunque sia il numero dei Soci presenti.

Compito dell’Assemblea Generale ¢ quello di deliberare sulle linee generali

di conduzione della Societa e di discutere e approvare il bilancio

dell’esercizio sociale. L’ Assemblea & presieduta dal Presidente della Societa

coadiuvato da un Segretario e delibera a maggioranza semplice. Quando

perd si tratti di modifiche dello Statuto, del cambiamento di nome della

Societa, dell’assorbimento di altri Sodalizi sportivi, dello scioglimento e

della trasformazione della Societd, le decisioni sono valide quando siano

approvate dai 2/3 (due terzi) dei presenti. Il Presidente incarica un Socio di

fungere da Segretario dell’ Assemblea. Le votazioni avvengono per alzata di

mano o per appello nominale.

ART. 16

L esercizio sociale si apre dal 01 Ottobre e si chiude il 30 settembre di ogni

annao.

I1 bilancio deve essere compilato a cura del C.D. e presentato all’ Assemblea

Generale ordinaria per la sua approvazione. Tale presentazione deve essere

11




illustrata per conto del C.D. dal Presidente, con lo svolgimento di una

relazione morale-tecnico-finanziaria sull’attivita dell’anno sociale. 1l

bilancio dovra portare la firma del Presidente e del Segretario.

ART. 17

L’associazione trae le risorse economiche per il suo funzionamento e per lo

svolgimento delle sue attivita da:

Quote e contributi degli associati;

Quote e contributi per la partecipazione e organizzazione di manifestazioni

sportive;

Eredita, donazioni e legati;

Contributi dello stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni

pubbliche, anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati

programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

Contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali:

Entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

Proventi delle cessioni di benj e servizi agli associati agli associati e a terzi,

anche attraverso lo svolgimento di attivitd economiche di natura

commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria

€ comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

Erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

Entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio

finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;

Altre entrate compatibili con le finalita dell’associazionismo anche di natura

commerciale;

Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da
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avanzi di gestione, fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo

dall’Associazione, non € mai ripartibile tra i1 soci durante la vita

dell’associazione né all’atto del suo scioglimento. E fatto divieto di

distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi,

riserve o capitale salvo che la destinazione o la distribuzione non siano

imposte dalla legge. In ogni caso [’eventuale avanzo di gestione sara

obbligatoriamente reinvestito a favore delle attivita statutariamente previste.

ART. 18

Lo scioglimento della Societa deve essere deliberato dall’Assemblea

Generale dei Soci, valida solo se ad essa partecipino i 2/3 (due terzi) dei Soci

iscritti con diritto di voto. La delibera di scioglimento sara considerata valida

solo se approvata da almeno i 2/3 (due terzi) dei presenti. Sempre con la

maggioranza dei 2/3 (due terzi) dovra essere nominato un Comitato di

liquidazione composto da 3 (tre) membri scelti fra i Soci. La carica di

liquidatore ¢ onorifica. Nel corso della stessa

Assemblea Generale si dovra deliberare, sempre con la maggioranza dei 2/3

4

(due terzi) dei presenti, in merito alla destinazione del patrimonio netto

risultante. In nessun caso e per nessun motivo tale patrimonio potra essere

ripartito fra i Soci e sard devoluto sara devoluto, per fini

esclusivamente sportivi e secondo deliberazione

dell’ assemblea dei soci, ad altra associazione che

persegua finalita sportive e salvo diversa

destinazione imposta per legge.

ART. 19

I Soci si impegnano a non adire in nessun modo le vie legali per le loro
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eventuali questioni con la Societa. Tutte le controversie che dovessero

sorgere fra la Societd ed i Soci saranno sottoposte al giudizio del Collegio

dei Probiviri, come da art. 15.

ART. 20

Il presente Statuto sostituisce ed annulla ogni altro Statuto precedente

dell’ Associazione, a partire dalla sua approvazione da parte dell’ Assemblea

Generale dei Soci appositamente convocata e per quanto da esso non

contemplato valgono le norme del codice civile e delle vigenti leggi.

I Presidente
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